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ATO DE SANCAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicBes legais e considerando a aprovacdo, pelo Poder Legislativo
Municipal, do Substitutivo ao Projeto de Lei n° 032/2023, de Autoria do Poder
Legislativo Municipal, resolve sanciona-lo, transformando-o na Lei n°® 1.040, de 22 de
fevereiro de 2024, que “Altera a Lei Municipal n° 852/2017, para dispor sobre a

departamentalizacédo do Poder Legislativo e da outras providéncias ”.

Pago Municipal, 22 de fevereiro de 2024.

ALAN JAROS
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.040 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.

A Cémara Municipal de Antdnio Olinto, Estado do Parana, APROVOU e Eu,
Alan Jaros, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

“Altera a Lei Municipal n° 852/2017, para dispor
sobre a departamentalizacdo do Poder Legislativo e
da outras providéncias .

Art. 1° - O caput do art. 28 da Lei n° 852/2017, que trata do Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracbes do Poder Legislativo, passara a contar com a seguinte
redacdo:
Art. 28 — A forma de cumprimento de jornada dos servidores da Camara
Municipal, inclusive remota, total ou parcialmente, de setores
especificos serd disciplinada por Resolucdo da Cémara Municipal, na
forma regimental, ou instrumento equivalente.

81° Subordinam-se as Diretorias:

| - DIRETORIA GERAL:

a) todos os departamentos da Camara Municipal;
Il — DIRETORIA CONTABIL E FINANCEIRA:

1. Departamento de Contabilidade;

2. Departamento de Orcamento;

2.1. Diviséo de Contas a Pagar.

I11 - DIRETORIA JURIDICA E DE PROCESSO LEGISLATIVO:
1. Departamento Juridico

2. Departamento de Apoio ao Processo Legislativo;
2.1. Diviséo de Tramitacéo.

IV - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS:
1. Departamento de Patrimonio e Arquivo Geral;

2. Departamento de Servigos Administrativos;

3. Departamento de Licitacdes e Compras;

4. Departamento de Recursos Humanos.

5. Departamento de Informética.

Pagina 2
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Art. 3° - Ficam revogadas a redacdo original do caput do art. 28 e dos incisos I, Il e 11l
da Lei Municipal n° 852/2017, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdes do Poder Legislativo.

Art. 4° - Fica acrescido, no quadro de cargos do Poder Legislativo, cargos e funcdes
gratificadas de modo que os anexos Il, V e VI, da Lei Municipal n° 852/2017, que
trata do Plano de Cargos, Carreiras e RemuneracGes do Poder Legislativo, passara a
viger acrescidas das disposi¢cdes abaixo:

ANEXO 11
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIIFICADAS

CARGOS EM COMISSAO
Denominagao do Simbolo Carga Horaria Semanal N° de vagas
Cargo
Dlreth Con_tabll e ce-1 20h o1
Financeiro
Diretor Jurldl_co e_de ce-1 20h 01
Processo Legislativo
Diretor Administrativo CC-1 20h 01
FUNCOES GRATIFICADAS
DESCRICAO SIMBOLO N° DE VAGAS
Diretor Contabil e financeiro FG-1 1
Diretor Juridico e de Processo 1
. FG-1
Legislativo
Diretor Administrativo e de 1
FG-1
Recursos Humanos

ANEXO V )
QUADRO DE IDENTIFICAGAO DOS CARGOS E FUNCOES
Ll - COMISSIONADOS

IDENTIFICACAO DO CARGO E REQUISITOS PARA NOMEACAO
NOME DO CARGO: DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO

ESCOLARIDADE: Graduacao em contabilidade ou ensino médio e técnico de
contabilidade

EXIGENCIAS: Registro no 6rgdo de classe e Conhecimentos em informéatica
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 horas
CARACTERISTICA: Livre Nomeag&o e Exoneragio
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IDENTIFICAGAO DO CARGO E REQUISITOS PARA NOMEAGAO
NOME DO CARGO: DIRETOR JURIDICO E DE PROCESSO LEGISLATIVO
ESCOLARIDADE: Graduacéo em Direito com inscricdo na OAB

EXIGENCIAS: Registro no 6rgéo de classe e Conhecimentos em informatica
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 horas
CARACTERISTICA: Livre Nomeagio e Exoneragio

IDENTIFICACAO DO CARGO E REQUISITOS PARA NOMEACAO
NOME DO CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE RECURSOS HUMANOS
ESCOLARIDADE: Graduacdo em qualquer area de formacao
EXIGENCIAS: Conhecimentos em informética
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 horas
CARACTERISTICA: Livre Nomeag&o e Exoneracio

111 - FUNCOES GRATIFICADAS
IDENTIFICACAO DO FUNCAO E REQUISITOS PARA NOMEACAO

NOME DA FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO

ESCOLARIDADE: Graduagdo em contabilidade ou ensino médio e técnico de
contabilidade

EXIGENCIAS: Registro no 6rgéo de classe e Conhecimentos em informatica
CARACTERISTICA: Livre Nomeag&o e Exoneragio

IDENTIFICACAO DO FUNCAO E REQUISITOS PARA NOMEACAO

NOME DA FUNGCAO GRATIFICADA: DIRETOR JURIDICO E DE PROCESSO
LEGISLATIVO

ESCOLARIDADE: Graduacao em Direito com inscricdo na OAB

EXIGENCIAS: Registro no 6rgéo de classe e Conhecimentos em informatica

CARACTERISTICA: Livre Nomeag&o e Exoneracio

IDENTIFICACAO DO FUNCAO E REQUISITOS PARA NOMEACAO
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NOME DA FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE
RECURSOS HUMANOS

ESCOLARIDADE: Graduagdo em qualquer area de formacéo

EXIGENCIAS: Conhecimentos em informatica

CARACTERISTICA: Livre Nomeag&o e Exoneracio

_ ANEXOVI )
ATRIBUICOES DOS CARGOS E FUNGOES

Il - CARGOS EM COMISSAO

CARGO: DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Assessorar o Presidente do
Legislativo em todas as questdes internas que lhe competir; Dirigir e assessorar 0s
servidores sob sua direcdo, proporcionando o correto desenvolvimento dos trabalhos
de contabilidade, financas e folha de pagamento; Assessorar as diversas unidades
administrativas e coordena-las na elaboracdo da proposta de orcamento da Camara
Municipal; Manter sistema de registro e controle orcamentério e contébil, verificando
sua correta execucdo, bem como a exatiddo e regularidade das contas da Camara
Municipal; Preparar e remeter & Prefeitura, na época prépria, para fins orcamentérios e
de planejamento, a proposta da parcela do PPA, LDO e LOA da Cémara Municipal,
baseada nas determinacfes e expectativas da Mesa Diretora; Assinar balangos,
balancetes e outros documentos de apuragdo contabil-financeira, como responsével
técnico; Determinar ou providenciar o empenho prévio das despesas, bem com o0s
registros e emissdo dos demonstrativos e balangos contabeis da Camara Municipal;
Determinar o encaminhamento dos balancetes contabeis e demais informacdes
mensais para fins de consolidagdo das contas publicas pela Prefeitura Municipal;
Manter o controle dos depdsitos, aplicacdes e retiradas bancérias; Executar a atividade
relativa a tesouraria, bem como a integracdo com as institui¢fes bancarias contratadas
pela Cdmara Municipal; Efetuar, em conjunto com o Presidente da Cadmara Municipal,
0 pagamento de despesas, de acordo com as disponibilidades de numerarios; Promover
a elaboracdo e o pagamento da folha de salarios mensal, bem como dos encargos
financeiros e trabalhistas correspondentes as atividades dos servidores, Vereadores e
estagiarios da Camara Municipal; Efetuar a prestacdo de contas e informagfes aos
6rgdos federais, estaduais e municipais, em relacdo a contabilidade, orgcamento,
financas e a folha de pagamento da Camara Municipal na qualidade de responsavel
técnico; Manter harmonia e cooperar com os trabalhos da controladoria interna, sem
qualquer tipo de influéncia que comprometa a autonomia e independéncia técnica do
servidor responsavel pelo controle interno; Resolver questGes, emitir pareceres e
propor melhorias em sua area de atuacdo; Organizar a escala de horarios,
compensacdes, férias e licencas de sua equipe de forma gque ndo ocorra prejuizo aos
servigos; Dirigir todos os servicos de responsabilidade da respectiva diretoria, salvo 0s
trabalhos exclusivos de independéncia e autonomia técnica da controladoria interna;
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Cumprir e fazer cumprir as determinacfes do Presidente da Camara; Executar
operacdes contabeis tais como: lancamento da despesa, conciliacdes, organizacdo de
relatdrios, pagamento de despesas; elaborar planos e programas de natureza contabil;
elaborar balancos, balancetes e outras demonstragfes contabeis, aplicando as técnicas
apropriadas, apresentando resultados parciais e totais da situacdo patrimonial do 6rgéo,
examinar o fluxo de caixa durante o exercicio considerado, verificando documentos
para certificar-se quanto a correcdo dos langcamentos; organizar relatérios contébeis
referentes a situacdo global do érgdo; executar outras tarefas correlatas e inerentes as
responsabilidades da Dire¢do Contabil e Financeira.

CARGO: DIRETOR JURIDICO E DE PROCESSO LEGISLATIVO
ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Prestar assisténcia juridica ao
Presidente da Camara e aos demais Vereadores; Examinar e emitir parecer juridico nos
processos administrativos e legislativos que lhe forem encaminhados; Promover a
pesquisa de legislacdo e de jurisprudéncia nas demandas envolvendo o Poder
Legislativo, propondo medidas legais e regulamentares; Promover acdes e defender a
Camara em acdes contra ele propostas; Zelar pela regularidade juridica das situacfes
pessoais, negociais, politicas, legislativas e administrativas da Camara; Elaborar
minutas de projetos de lei, emendas, resolucdes, requerimentos, decretos legislativos,
portarias, atos da mesa, contratos e outros documentos que lhe forem solicitados;
Realizar outras atividades juridicas por determinacdo do Presidente da Camara;
Encaminhar as determinacBes do Presidente da Camara Municipal aos 6rgdos
competentes quando e na forma em que for solicitado seu cumprimento; Controlar
projetos pautados, constando prazos para apreciacdo, adiamentos, aprovagdo ou
rejeicdo e outros motivos de encerramento, para tramitacdo da matéria; Auxiliar nos
servicos plenarios, anotando as deliberacfes e fornecendo material de apoio; Auxiliar
as comissdes bem como reunides internas e externas; executar outras tarefas correlatas
e inerentes as responsabilidades da Diretoria Juridica e de Processo Legislativo.

CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE RECURSOS HUMANOS

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Supervisionar, controlar,
distribuir, fiscalizar as atividades da sua Diretoria; expedir ordens de servicos aos
servidores sob sua administracdo; Encaminhar oficios ou outras correspondéncias;
propor a abertura de processos administrativos, inclusive de sindicancia; coordenar os
processos de licitagbes; acompanhar as auditorias; manter informada a Presidéncia
quanto ao andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade; receber e rever os
processos e documentos a serem despachados pela Presidéncia; prestar as informacdes
que Ihe forem solicitadas pela Presidéncia, demais integrantes da Mesa Diretora e
Vereadores; executar outras tarefas determinadas pelo Presidente da Cémara;
supervisionar as atividades de protocolo, prestacdo de informacgdes, tramitacdo de
processos, expedientes e outros de interesse publico; administrar a execucgdo dos
servicos bésicos de reprografia, telefonia, fornecimento de &gua, energia elétrica e
outros necessarios ao funcionamento da Camara; controlar e fiscalizar os servicos de
limpeza, conservacdo e copa, executados por servidores da Camara ou por empresas
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contratadas; supervisionar as atividades de recepcdo e informacdo ao publico em geral,;
promover a aquisicdo do material permanente, de consumo e de expediente,
necessarios aos servicos da Céamara; manter sobre controle técnico do arquivo
histérico e corrente da Camara Municipal; preparar e executar as atividades
relacionadas a preparacdo de documentos de todas as areas da Camara Municipal, para
registro, consulta, divulgacdo e subsidio de estudos; efetuar a publicacdo dos atos
oficiais em Diario Oficial e junto ao site da Camara Municipal, mantendo ainda
sistema de divulgacdo das sessdes pelas redes sociais e das atividades desenvolvidas
pelos vereadores junto a imprensa local; Lavrar termos de posse e registro de
exercicio, assim como todas as atas de reunides e sesses; Elaborar minutas de
indicagdes, relatérios, oficios, mogdes, biografias e outros documentos que lhes sejam
solicitados; Controle de respostas vindas do Executivo, Ministério Pablico, Tribunal
de Contas e outros locais; orientar, aplicar e fiscalizar o cumprimento da legislacéo
concernente aos servidores da Ca&mara, sugerindo programas de treinamento e
avaliagdo de desempenho dos servidores; executar todas as atividades de rotinas
relacionadas a administracdo de recursos humanos; emissdo de documentos dos
recursos humanos; executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades
da Diretoria Administrativa de Recursos Humanos.

111 - FUNCOES GRATIFICADAS

FUNCAO: DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Assessorar 0 Presidente do Legislativo
em todas as questdes internas que lhe competir; Dirigir e assessorar 0s servidores sob
sua direcdo, proporcionando o correto desenvolvimento dos trabalhos de
contabilidade, finangas e folha de pagamento; Assessorar as diversas unidades
administrativas e coordena-las na elaboracdo da proposta de orcamento da Camara
Municipal; Manter sistema de registro e controle orcamentério e contabil, verificando
sua correta execucdo, bem como a exatiddo e regularidade das contas da Camara
Municipal; Preparar e remeter a Prefeitura, na época prépria, para fins orcamentérios e
de planejamento, a proposta da parcela do PPA, LDO e LOA da Cémara Municipal,
baseada nas determinacfes e expectativas da Mesa Diretora; Assinar balancgos,
balancetes e outros documentos de apuracdo contabil-financeira, como responsavel
técnico; Determinar ou providenciar o empenho prévio das despesas, bem com os
registros e emissdo dos demonstrativos e balangos contabeis da Camara Municipal;
Determinar o encaminhamento dos balancetes contabeis e demais informacdes
mensais para fins de consolidagdo das contas publicas pela Prefeitura Municipal;
Manter o controle dos depdsitos, aplicacdes e retiradas bancérias; Executar a atividade
relativa a tesouraria, bem como a integracdo com as institui¢ces bancarias contratadas
pela Cadmara Municipal; Efetuar, em conjunto com o Presidente da Camara Municipal,
0 pagamento de despesas, de acordo com as disponibilidades de numerarios; Promover
a elaboracdo e o pagamento da folha de salarios mensal, bem como dos encargos
financeiros e trabalhistas correspondentes as atividades dos servidores, Vereadores e
estagiarios da Camara Municipal; Efetuar a prestacdo de contas e informagfes aos
orgdos federais, estaduais e municipais, em relagdo a contabilidade, orcamento,
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financas e a folha de pagamento da Camara Municipal na qualidade de responsavel
técnico; Manter harmonia e cooperar com os trabalhos da controladoria interna, sem
qualquer tipo de influéncia que comprometa a autonomia e independéncia técnica do
servidor responsavel pelo controle interno; Resolver questdes, emitir pareceres e
propor melhorias em sua area de atuacdo; Organizar a escala de horarios,
compensacdes, férias e licencas de sua equipe de forma gque ndo ocorra prejuizo aos
servicos; Dirigir todos os servicos de responsabilidade da respectiva diretoria, salvo o0s
trabalhos exclusivos de independéncia e autonomia técnica da controladoria interna;
Cumprir e fazer cumprir as determinagGes do Presidente da Cémara; Executar
operagdes contabeis tais como: langamento da despesa, conciliagdes, organizacdo de
relatorios, pagamento de despesas; elaborar planos e programas de natureza contabil;
elaborar balancos, balancetes e outras demonstracfes contabeis, aplicando as técnicas
apropriadas, apresentando resultados parciais e totais da situacdo patrimonial do 6rgéo,
examinar o fluxo de caixa durante o exercicio considerado, verificando documentos
para certificar-se quanto a correcdo dos langamentos; organizar relatérios contébeis
referentes & situacdo global do 6rgdo; executar outras tarefas correlatas e inerentes as
responsabilidades da Direcdo Contabil e Financeira.

FUNCAO: DIRETOR JURIDICO E DE PROCESSO LEGISLATIVO

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Prestar assisténcia juridica ao
Presidente da Camara e aos demais VVereadores; Examinar e emitir parecer juridico nos
processos administrativos e legislativos que lhe forem encaminhados; Promover a
pesquisa de legislacdo e de jurisprudéncia nas demandas envolvendo o Poder
Legislativo, propondo medidas legais e regulamentares; Promover acdes e defender a
Camara em acles contra ele propostas; Zelar pela regularidade juridica das situacdes
pessoais, negociais, politicas, legislativas e administrativas da Camara; Elaborar
minutas de projetos de lei, emendas, resolucdes, requerimentos, decretos legislativos,
portarias, atos da mesa, contratos e outros documentos que lhe forem solicitados;
Realizar outras atividades juridicas por determinacdo do Presidente da Camara;
Encaminhar as determinacGes do Presidente da Céamara Municipal aos 6rgdos
competentes quando e na forma em que for solicitado seu cumprimento; Controlar
projetos pautados, constando prazos para apreciacdo, adiamentos, aprovagdo ou
rejeicdo e outros motivos de encerramento, para tramitacdo da matéria; Auxiliar nos
servicos plenarios, anotando as deliberacdes e fornecendo material de apoio; Auxiliar
as comissdes bem como reunides internas e externas; executar outras tarefas correlatas
e inerentes as responsabilidades da Diretoria Juridica e de Processo Legislativo.

FUNCAO: DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE RECURSOS HUMANOS

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Supervisionar, controlar, distribuir,
fiscalizar as atividades da sua Diretoria; expedir ordens de servicos aos servidores sob
sua administracdo; Encaminhar oficios ou outras correspondéncias; propor a abertura
de processos administrativos, inclusive de sindicancia; coordenar os processos de
licitacBes; acompanhar as auditorias; manter informada a Presidéncia quanto ao
andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade; receber e rever 0s processos e
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documentos a serem despachados pela Presidéncia; prestar as informacdes que lhe
forem solicitadas pela Presidéncia, demais integrantes da Mesa Diretora e Vereadores;
executar outras tarefas determinadas pelo Presidente da Ca&mara; supervisionar as
atividades de protocolo, prestacdo de informagdes, tramitacdo de processos,
expedientes e outros de interesse publico; administrar a execucao dos servigos basicos
de reprografia, telefonia, fornecimento de agua, energia elétrica e outros necessarios ao
funcionamento da Camara; controlar e fiscalizar os servicos de limpeza, conservacado e
copa, executados por servidores da Camara ou por empresas contratadas; supervisionar
as atividades de recepc¢do e informacdo ao publico em geral; promover a aquisi¢ao do
material permanente, de consumo e de expediente, necessdrios aos servigos da
Camara; manter sobre controle técnico do arquivo histérico e corrente da Camara
Municipal; preparar e executar as atividades relacionadas a preparacdo de documentos
de todas as areas da Camara Municipal, para registro, consulta, divulgacéo e subsidio
de estudos; efetuar a publicacdo dos atos oficiais em Diario Oficial e junto ao site da
Cémara Municipal, mantendo ainda sistema de divulgacdo das sessbes pelas redes
sociais e das atividades desenvolvidas pelos vereadores junto a imprensa local; Lavrar
termos de posse e registro de exercicio, assim como todas as atas de reunibes e
sessOes; Elaborar minutas de indicacOes, relatorios, oficios, mogdes, biografias e
outros documentos que lhes sejam solicitados; Controle de respostas vindas do
Executivo, Ministério Publico, Tribunal de Contas e outros locais; orientar, aplicar e
fiscalizar o cumprimento da legislagdo concernente aos servidores da Cémara,
sugerindo programas de treinamento e avaliacdo de desempenho dos servidores;
executar todas as atividades de rotinas relacionadas a administracdo de recursos
humanos; emissdo de documentos dos recursos humanos; executar outras tarefas
correlatas e inerentes as responsabilidades da Diretoria Administrativa de Recursos
Humanos.

Art. 5° A presente lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
disposi¢es em contrario.

Paco Municipal, 22 de fevereiro de 2024.

ALAN JAROS
Prefeito Municipal

Assinado por:
ALAN ALAN JAROS:
JAROS: 00416175929

Data: 22/02/2024
0041617592904 22
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